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Styrelsens forslag till beslut om incitamentsprogram for den verkstéallande direktéren genom
riktad emission av teckningsoptioner (punkt 7)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram till
Ted Hansson, den verkstdllande direktoren i Bolaget, pa nedanstdende villkor
("Teckningsoptionsprogram 2024/2027").

Bakgrund och motiv

Syftet med det foreslagna programmet och skalen till avvikelsen frén aktieagarnas foretradesratt ar att
styrelsen anser att ett teckningsoptionsprogram som ger Bolagets verkstéllande direktor mdéjlighet att ta
del av Bolagets vardeutveckling, framjar delaktighet och ansvarstagande och medfér en ékad motivation
att verka for en gynnsam ekonomisk utveckling for Bolaget.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar om ett incitamentsprogram till
Bolagets verkstallande direktér genom en riktad emission av teckningsoptioner av serie 2024/2027 pa
féljande villkor.

Styrelsens forslag till beslut om inférande av Teckningsoptionsprogram 2024/2027

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 350 000
teckningsoptioner av serie 2024/2027, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med
hogst 17 500 kronor.

For beslutet ska i dvrigt foljande villkor galla:

1. Hogst 350 000 teckningsoptioner ska ges ut.

2. Ratt att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, tillkomma
Ted Hansson, Bolagets verkstallande direktor. Skalen till avvikelsen frdn aktiedgarnas
foretradesratt &r att Teckningsoptionsprogram 2024/2027 ger Bolagets verkstallande direktor
mojlighet att ta del av Bolagets vardeutveckling, framjar delaktighet och ansvarstagande och
medfér en 6kad motivation att verka foér en gynnsam ekonomisk utveckling for Bolaget.

3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 19 november
2024, med ratt for styrelsen att senareldgga sista dag for teckning.

4. Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststéllas av Optionspartner AB, eller annat oberoende
varderingsinstitut, med anvandande av Black & Scholes-varderingsmodell. Enligt en preliminér
vardering motsvarar teckningsoptionernas marknadsvarde cirka 2,01 kronor per
teckningsoption. Berakningen ar baserad pa ett aktiepris om 8,50 kronor, en l6senkurs om 12,75
kronor per aktie, en riskfri ranta om 1,860 procent och en volatilitet om 57 procent, berdknat
enligt Black Scholes-formeln. Med hénsyn till foérfogandeinskrankningar samt att
teckningsoptionerna ar en illikvid tillgdng, har en s.k. illikviditetsrabatt tillampats pa
teckningsoptionernas varde uppgéende till 15,0 procent. Slutligt pris for teckningsoptionerna
kommer att faststallas vid teckningstidpunkten och baseras pa vid den tidpunkten radande
marknadsforutsattningar.

5. Betalning for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast en vecka efter teckning, med ratt
for styrelsen att senarelégga sista dag for betalning. Overteckning kan inte ske.

6. Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget.

7. Teckning av aktie med stdd av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden fran och
med den 20 november 2027 till och med den 31 december 2027.

8. Teckningskursen per aktie ska motsvara 150 procent av den volymvagda genomsnittskursen
enligt Nasdaq First North Growth Markets officiella kurslista for aktie i Bolaget under den period
om tio (10) handelsdagar som slutar den 31 oktober 2024, dock inte under aktiens kvotvarde.
Teckningskursen ska avrundas till heltal ére, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat. Overkurs ska
tillféras den fria 6verkursfonden.



9. De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medfora ratt till vinstutdelning
forsta gadngen pé den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av
aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

10. Tillampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna framgar av "Villkor for
teckningsoptioner serie 2024/2027 avseende nyteckning av aktier i Acconeer AB (publ)”.

11. Ratt till tilldelning i Teckningsoptionsprogram 2024/2027 férutsatter att (i) Bolagets
verkstallande direktdr innehar sin position vid tilldelningen och inte vid namnda tidpunkt
meddelat eller meddelats att anstéllningen avses att avslutas, samt (i) att Bolagets
verkstallande direktor har undertecknat ett sarskilt avtal med Bolaget, enligt vilket Bolaget, eller
den Bolaget anvisar, under vissa omstandigheter har ratt att aterkdpa teckningsoptionerna fran
deltagaren och deltagarens anstéllning upphor eller om deltagaren oOnskar Overlata
teckningsoptionerna till annan innan de kan utnyttjas, i vissa fall till ett belopp motsvarande det
lagre av Bolagets verkstéllande direktors anskaffningsvarde och marknadsvérdet, i andra fall till
marknadsvérdet.

12. Styrelsen, verkstdllande direktoren, eller den styrelsen eller verkstallande direktdren utser
bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets registrering vid Bolagsverket
eller Euroclear Sweden AB eller pa grund av andra formella krav.

Kriterier for tilldelning

Det uppstalls inga kriterier for tilldelning i incitamentsprogrammet utéver vad som framgér ovan.
Styrelsen anser att programmet som omfattar Bolagets verkstéallande direktér ger bast forutsattning att
uppna styrelsens mal med att infora programmet.

Vardering

Teckningsoptionens marknadsvéarde &r, enligt en preliminar vardering baserat p& antaganden om ett
marknadsvarde pa den underliggande aktien om 8,50 kronor vid teckningen och en Iésenkurs om 12,75
kronor per aktie, 2,01 kronor per option. Black & Scholes varderingsmodell har anvants for varderingen
med antagande om en riskfri rAnta om 1,860 procent och volatilitetsantagande om 57 procent samt med
hansyn till férvantad utdelning och Ovriga vardetverforingar till aktiedgare. Med héansyn till
forfogandeinskrankningar samt att teckningsoptionerna ar en illikvid tillgang, har en s k. illikviditetsrabatt
tilampats pd teckningsoptionernas varde uppgaende till 15,0 procent. Slutligt pris for
teckningsoptionerna kommer att faststéllas vid teckningstidpunkten och baseras pé vid den tidpunkten
radande marknadsforutsattningar.

Kostnader

D& teckningsoptionerna tecknas till marknadsvarde ar det Bolagets beddémning att nagra sociala
kostnader inte kommer att uppsta for Bolaget till folid av emissionen. Kostnaderna kommer darfor i
huvudsak endast att bestd i begransade kostnader for implementering och administration av
teckningsoptionerna. Teckningsoptionsprogram 2024/2027 forvantas inte medfora nagra kostnader av
betydelse for Bolaget. Av den anledningen har inga atgarder for sakring av programmet vidtagits.

Utspadning, tidigare incitamentsprogram och effekter pa nyckeltal

Per dagen for forslaget finns det 62 154 827 aktier i Bolaget. Vid antagande av att samtliga
teckningsoptioner som kan ges ut inom ramen for Teckningsoptionsprogram 2024/2027 utnyttjas for
teckning av aktier kommer antalet aktier att 6ka med 350 000, vilket motsvarar en utspadning om cirka
0,56 procent av antalet aktier och roster i Bolaget. Utspadningen forvantas ha en marginell paverkan pa
Bolagets nyckeltal.

Det finns sex utestdende aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget sedan tidigare:
Teckningsoptionsprogram 2021/2024:1, Teckningsoptionsprogram 2021/2024:2, Teckningsoptions-
program 2022/2026, Teckningsoptionsprogram 2023/2026, Teckningsoptionsprogram 2023/2027 samt
Teckningsoptionsprogram 2024/2028. Samtliga aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget ar
omréknade med anledning av foretradesemissionen beslutad den 5 mars 2024.



Bolagsstamman beslutade den 27 april 2021 att emittera hdgst 300 000 teckningsoptioner till Bolagets
helagda dotterbolag Acconeer Incentive AB, org.nr 559156-2474 ("Dotterbolaget”), vilket per dagens
datum innehar 82497 av dessa, genom  Teckningsoptionsprogram  2021/2024:1.
Incitamentsprogrammet innefattar anstéllda i Bolaget (dock ej visstidsanstéllda) inklusive den
verkstallande direktoren i Bolaget. Optionsinnehavarna har ratt att under tiden fran och med den 15 maj
2024 till och med den 30 september 2024 pakalla teckning av 1,18 nya aktier i Bolaget till en
teckningskurs om 47,09 SEK.

Bolagsstdmman beslutade den 27 april 2021 att emittera hdgst 300 000 teckningsoptioner till
Dotterbolaget, vilket per dagens datum innehar 192 862 av dessa, genom Teckningsoptionsprogram
2021/2024:2. Incitamentsprogrammet innefattar anstéllda i Bolaget (dock ej visstidsanstallda) inklusive
den verkstallande direktoren i Bolaget. Optionsinnehavarna har ratt att under tiden fran och med den 15
november 2024 till och med den 31 mars 2025 pakalla teckning av 1,18 nya aktier i Bolaget till en
teckningskurs om 95,84 SEK.

Bolagsstémman beslutade den 26 april 2022 att emittera hodgst 300 000 teckningsoptioner till
Dotterbolaget, vilket per dagens datum innehar 76 485 av dessa, genom Teckningsoptionsprogram
2022/2026. Incitamentsprogrammet innefattar anstéllda i Bolaget (dock ej visstidsanstallda) inklusive
den verkstallande direktoren i Bolaget. Optionsinnehavarna har ratt att under tiden fran och med den 3
december 2025 till och med den 16 januari 2026 pakalla teckning av 1,15 nya aktier i Bolaget till en
teckningskurs om 51,23 SEK.

Bolagsstémman beslutade den 26 april 2022 att emittera hodgst 300 000 teckningsoptioner till
Dotterbolaget, vilket per dagens datum innehar 166 197 av dessa, genom Teckningsoptionsprogram
2023/2026. Incitamentsprogrammet innefattar anstéllda i Bolaget (dock ej visstidsanstallda) inklusive
den verkstallande direktéren i Bolaget. Optionsinnehavarna har ratt att under tiden fran och med den 25
mars 2026 till och med den 8 maj 2026 péakalla teckning av 1,15 nya aktier i Bolaget till en teckningskurs
om 50,49 SEK.

Bolagsstamman beslutade den 27 april 2023 att emittera hodgst 500 000 teckningsoptioner till
Dotterbolaget, vilket per dagens datum innehar 403 278 av dessa, genom Teckningsoptionsprogram
2023/2027. Incitamentsprogrammet innefattar anstéllda i Bolaget (dock ej visstidsanstallda) inklusive
den verkstallande direktéren i Bolaget. Optionsinnehavarna har ratt att under tiden fran och med den 24
mars 2027 till och med den 5 maj 2027 pékalla teckning av 1,15 nya aktier i Bolaget till en teckningskurs
om 9,88 SEK.

Bolagsstamman beslutade den 23 april 2024 att emittera hodgst 500 000 teckningsoptioner till
Dotterbolaget, vilket per dagens datum innehar 500 000 av dessa, genom Teckningsoptionsprogram
2024/2028. Incitamentsprogrammet innefattar de personer som ar eller blir anstallda i Bolaget (dock ej
visstidsanstéllda) inklusive den verkstallande direktéren i Bolaget. Optionsinnehavarna har rétt att under
tiden frdn och med den 15 februari 2028 till och med den 30 april 2028 pékalla teckning av en ny aktie i
Bolaget till en teckningskurs som motsvarar 150 procent av den volymvéagda genomsnittskursen enligt
Nasdaq First North Growth Market officiella kurslista fér aktie i Bolaget under den period om tio (10)
handelsdagar som slutar den 15 november 2024.

Om (i) samtliga teckningsoptioner som har givits ut i anslutning till de pagaende incitamentsprogrammen
inklusive teckningsoptionerna fran Teckningsoptionsprogram 2024/2028 som for narvarande innehas
av Dotterbolaget, dock exkluderat évriga teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget, utnyttjas for
teckning av aktier, (ii) stAmman beslutar om inférande av Teckningsoptionsprogram 2024/2027 i enlighet
med forslag, samt (iii) samtliga teckningsoptioner som kan ges ut i eller i anslutning till
Teckningsoptionsprogram 2024/2027 utnyttjas for teckning av aktier, kommer antalet aktier och antalet
roster i Bolaget att 6ka med sammanlagt 1 755 222, vilket motsvarar en sammanlagd utspadning om
cirka 2,75 procent av antalet aktier och rdster i Bolaget.



Ovanstdende berakningar galler med forbehall for omrakningar av teckningsoptionerna enligt de
sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga villkoren, men med hansyn taget till
omrékningen med anledning av foretradesemissionen beslutad av styrelsen med stéd av bemyndigande
den 5 mars 2024. Samtliga utspadningseffekter har beraknats sdsom antalet tillkommande aktier i
forhallande till antalet befintliga jamte tillkommande aktier.

Forslagets beredning

Forslaget till beslut om inrattande av Teckningsoptionsprogram 2024/2027 har beretts av styrelsen i
samrad med externa radgivare. Styrelseledamoter kommer inte att erhdlla tilldelning. Bolagets
verkstallande direktor har inte deltagit i &rendets beredning.

Majoritetskrav
For giltigt beslut kravs att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av saval de
avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid bolagsstamman.

Malmo i september 2024
Acconeer AB
Styrelsen



