Styrelsens forslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner och om
godkannande av dotterbolagets Overlatelse enligt 16 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen

Styrelsen har foreslagit att bolagsstdmman beslutar om ett incitamentsprogram till de personer som ar
eller blir anstallda i Bolaget (dock ej visstidsanstallda) inklusive den verkstallande direktéren i Bolaget
("Anstéllda”) pa nedanstaende villkor ("Teckningsoptionsprogram 2020/2023").

For genomférande av Teckningsoptionsprogram 2020/2023 har styrelsen foreslagit att bolagsstamman
ska fatta beslut om (A) emission av teckningsoptioner serie 2020/2023 med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt samt (B) godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner till de Anstéllda pa foljande
villkor. Arendena (A) och (B) utgér ett férslag och ska som helhet behandlas av bolagsstdmman genom
ett beslut.

A. Emission av teckningsoptioner

1. Hdgst 300 000 teckningsoptioner ska ges ut.

2. Teckningsberattigad ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vara bolagets helagda
dotterbolag Acconeer Incentive AB ("Dotterbolaget”) med ratt och skyldighet for Dotterbolaget
att dverlata teckningsoptionerna till Anstallda i enlighet med vad som framgar av punkt B nedan.

3. Dotterbolaget ska erlagga ett kontant vederlag for respektive teckningsoption som ska motsvara
marknadsvardet for teckningsoptionen, vilket ska faststallas av ett oberoende varderingsinstitut
i anslutning till stdmman och med anvandande av Black & Scholes varderingsmodell.

4. Teckning av teckningsoptioner ska ske pa sarskild teckningslista senast den 20 april 2020.
Styrelsen har ratt att férlanga teckningstiden.

5. Betalning for de tecknade teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast den 5 maj 2020.
Styrelsen har ratt att senarelagga betalningstidpunkten.

6. Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget.

7. Teckning av aktie med stdd av teckningsoptionerna ska kunna aga rum under perioden fran och
med den 1 maj 2023 till och med den 30 juni 2023.

8. Teckningskursen per aktie ska motsvara 120 procent av den volymvagda genomsnittskursen
enligt Nasdaq First North Growth Markets officiella kurslista for aktie i Bolaget under perioden
frdn och med den 31 mars 2020 till och med den 13 april 2020, dock inte under aktiens
kvotvarde.

9. De aktier som tecknas med stéd av teckningsoptionerna ska medfora ratt till vinstutdelning
forsta gangen pa den forsta avstdmningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av
aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

10. Tillampliga omrakningsvillkor samt évriga villkor for teckningsoptionerna framgar av " Villkor fér
teckningsoptioner serie 2020/2023 avseende nyteckning av aktier i Acconeer AB (publ)”.

11. Styrelsen, eller den styrelsen utser dartill, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i
bolagsstammans beslut jamte bilagor som kan visa sig nodvandiga i samband med
registreringen vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Skalen for avvikelsen frdn aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen anser att ett
teckningsoptionsprogram som ger de anstallda méjlighet att ta del av Bolagets vardeutveckling framjar
delaktighet och ansvarstagande och medfér en 6kad motivation att verka for en gynnsam ekonomisk
utveckling i Bolaget. Ett incitamentsprogram férvantas ocksa bidra till méjligheterna att rekrytera och
behalla kompetenta, motiverade och engagerade medarbetare.



B. Overlatelse av teckningsoptioner till Anstillda
Teckningsoptionsprogram 2020/2023 ska huvudsakligen genomféras i enlighet med vad som ar
beskrivet nedan.

1. Teckningsoptionerna ska av Dotterbolaget, dels den 20 april 2020 och dels den 2 november
2020, mot betalning 6verlatas till Anstallda i enlighet med i punkt B.3 angivna riktlinjer. Styrelsen
har dock ratt att senarelagga tidpunkterna for verlatelse av teckningsoptioner till Anstallda.

2. Overlatelse enligt punkten B.1 ska ske till marknadsmassigt varde vid respektive
Overlatelsetidpunkt, vilket ska faststallas av ett oberoende varderingsinstitut, med anvandande
av Black & Scholes varderingsmodell.

3. Tilldelning av teckningsoptioner ska ske i enlighet med foljande riktlinjer:

o Varje Anstalld vid respektive tilldelningstillfalle ska erbjudas férvarva teckningsoptioner
till ett belopp motsvarande hogst en tiondel (1/10) av den Anstalldes arslon fére
inkomstskatt.

o Haogst antal teckningsoptioner som sammanlagt kan tilldelas vid respektive tillfélle ar
150 000 teckningsoptioner.

4. Garanterad tilldelning kommer inte forekomma och 6verteckning kan inte ske. For det fall
tecknat antal teckningsoptioner éverskrider det hogsta antal teckningsoptioner som kan tilldelas
vid ett tilldelningstillfalle ska tilldelning ske proportionerligt i forhallande till tecknat antal. | andra
hand ska tilldelning ske genom lottning verkstalld av Bolaget.

5. Overlatelse av teckningsoptioner far inte ske efter arsstimman 2021 varefter icke éverlatna
teckningsoptioner ska makuleras. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering. Ratt
till tilldelning i Teckningsoptionsprogram 2020/2023 forutsatter att den Anstallde innehar sin
position eller har tecknat avtal darom senast vid tilldelningen och inte vid ndmnda tidpunkt
meddelat eller meddelats att anstallningen avses att avslutas.

6. Tilldelning forutsatter dels att férvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att det enligt
styrelsens bedémning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Kostnader, utspddning och paverkan pa nyckeltal

Da teckningsoptionerna tecknas till marknadsvarde ar det Bolagets beddmning att nagra sociala
kostnader inte kommer att uppsta for Bolaget till foljd av emissionen. Vissa kostnader kan dock
uppkomma for det fall teckningsoptionspriset 6verstiger det initialt bedémda marknadsvardet.
Kostnaderna kommer darfér i huvudsak endast att besta i begransade kostnader fér implementering
och administration av teckningsoptionerna. Teckningsoptionsprogram 2020/2023 forvantas inte
medfdra nagra kostnader av betydelse fér Bolaget. Av den anledningen har inga atgarder for sakring av
programmet vidtagits.

Vid antagande av att samtliga 300 000 teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2020/2023
utnyttjas for teckning av nya aktier kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med hogst 15 000 kronor,
medfdérande en maximal utspadningseffekt motsvarande ca 1,54 procent. Nyckeltalet resultat per aktie
for helaret 2019 hade i sadant fall forandrats pa sa satt att forlusten per aktie hade minskat med ca 0,06
kronor fran -3,58 kronor till -3,52 kronor. Dartill omfattar pagaende teckningsoptionsprogram 853 000
nya aktier i Bolaget, motsvarande en utspadningseffekt om ca 4,25 procent. Sammantaget kan befintliga
teckningsoptionsprogram och  Teckningsoptionsprogram 2020/2023 medféra en maximal
utspadningseffekt om ca 5,65 procent.

Ovanstdende berakningar galler med férbehall fér omrakningar av teckningsoptionerna enligt de
sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga villkoren. Samtliga utspadningseffekter har
berdknats sdsom antalet tillkommande aktier i férhallande till antalet befintliga jamte tillkommande aktier.



Fragans beredning
Styrelsens forslag har beretts i styrelsen tillsammans med externa radgivare. Styrelseledamoter
kommer inte att erhalla tilldelning.

Majoritetskrav

Bolagsstammans beslut i enlighet med styrelsens forslag under punkterna A-B ovan foreslas antas som
ett gemensamt beslut. For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar
(9/10) av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.



